N
@y Q - K-GEM ‘)
Ajuntam::t d'Alzira &l OPE KADIN VE GENG GIRISiM MERKEZL

\
"‘OUroPe‘a

Promowanie wartosci UE w
edukacji dorostych
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Unia Europejska to polityczne i gospodarcze stowarzyszenie 27 krajow europejskich,
wspotpracujgcych w réznych dziedzinach w celu promowania pokoju, stabilnosci
i dobrobytu w regionie. Oparta na zasadach demokracji, praw cztowieka
i praworzadnosci, UE dazy do wspierania wspotpracy miedzy swoimi cztonkami
w obszarach takich jak handel, polityka zagraniczna, bezpieczenstwo i srodowisko
naturalne . Poprzez wspodlny rynek, UE utatwia wymiane towarow, ustug, ludzi
i kapitatu miedzy panstwami cztonkowskimi. Ponadto promuje programy rozwoju
regionalnego, ochrony srodowiska, badan naukowych i edukacji. UE odgrywa réwniez
aktywng role w sprawach globalnych, promujgc multilateralizm i dyplomacje w celu
rozwigzania globalnych wyzwan, takich jak zmiany klimatyczne, ubdstwo i konflikty
miedzynarodowe.

Unia Europejska opiera sie na zbiorze podstawowych wartosci, ktdore kierujg jej
politykg i decyzjami. Te wartosci to godnosc i prawa cztowieka, wolnos¢, demokracja,

rownosc oraz praworzgdnosc.

Godnos¢ cztowieka zaktada, ze kazda jednostka ma prawo do bycia traktowang
z szacunkiem i uwaga. UE zobowigzuje sie do ochrony godnosci wszystkich ludzi oraz
do zapewnienia, ze ich podstawowe prawa sg respektowane we wszystkich
dziedzinach zycia.

Wolnos¢ jest kolejng fundamentalng wartoscig dla UE, przejawiajacg sie w wolnosci
wypowiedzi, wolnosci prasy, wolnosci religii, wolnosci zrzeszania sie i wolnosci
przemieszczania sie. UE aktywnie broni tych wolnosci jako podstawowych praw
wszystkich swoich obywateli.

Demokracja jest centralnym filarem UE, opartym na zasadzie, ze wtadza pochodzi od
narodu. Udziat obywateli, pluralizm polityczny i poszanowanie praw cztowieka sg

fundamentalnymi elementami demokracji w Unii Europejskiej

* . . . . . P . . .
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Réwnosc¢ jest kolejng kluczowg wartoscig dla UE, ktéra dazy do zapewnienia
rownych szans i réwnego traktowania wszystkich swoich obywateli, niezaleznie od
ich pochodzenia etnicznego, ptci, orientacji seksualnej czy przekonan. Zwalczanie
dyskryminacji i promowanie rownosci to priorytetowe cele UE.

Praworzadnos¢ jest fundamentalnag zasadg w UE, gwarantujgca, ze wszystkie
decyzje i dziatania sg podlegte jasnym i sprawiedliwym przepisom. Poszanowanie
praworzgdnosci jest kluczowe dla zapewnienia sprawiedliwego i przejrzystego
systemu w catej Europie.

Wreszcie, prawa cztowieka sg priorytetem dla UE, ktdra aktywnie dziata na rzecz
promowania i ochrony podstawowych praw w Europie i na catym swiecie. UE stoi
na strazy powszechnych praw cztowieka, w tym praw obywatelskich, politycznych,
gospodarczych, spotecznych i kulturalnych.

Te wartosci sg fundamentalne dla Unii Europejskiej i sg zakorzenione w jej
traktatach zatozycielskich i ustawodawstwie. Promocja i ochrona tych wartosci sg

integralng czescig zobowigzan UE na rzecz pokoju, stabilnosci i dobrobytu jej

obywateli.
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Unia Europejska i kazda z jej siedmiu gtownych instytucji dgzy do propagowania
wymienionych powyzej wartosci. W zwigzku z tym, sporzgdzono plan tego projektu,
ktory nie tylko ma na celu dzielenie sie dobrymi praktykami promujgcymi wartosci
Unii Europejskiej w naszych spotecznosciach, ale takze pokazanie nam mozliwosci
jakie ona oferuje, oraz zwiekszenie poczucia przynaleznosci do Unii Europejskiej
wsrod dorostych uczacych sie osob.

Projekt zostat opracowany zgodnie z priorytetem horyzontalnym UE ,Wspdlne
wartosci, zaangazowanie obywatelskie i uczestnictwo”, poniewaz wedtug badan
Eurobarometru z 2022 roku, prawie trzy czwarte respondentéw chciatoby wiedziec
wiecej o prawach przystugujgcych im jako obywatelom Europy.

Warto podkresli¢, ze sktad tego konsorcjum zostat umotywowany adekwatnoscig
profilu i doswiadczenia réznych partneréw. Wsrdd nich znajduje sie szeroki zakres
doswiadczenia w projektach europejskich - od bardzo doswiadczonych partnerdw,
takich jak Ajuntament d'Alzira i Polaris, po organizacje z mniejszym doswiadczeniem,
takie jak LEVEL UP i K-GEM, ale z duzym zainteresowaniem wartosciami UE.

Udato nam sie rowniez potgczy¢ w tym projekcie kraje takie jak Hiszpania; cztonek Unii
Europejskiej od 1986 roku - zdecydowanie proeuropejski kraj, oraz Wtochy - kraj
zatozycielski, ale z coraz wiekszymi watpliwosciami co do tej instytucji. Mamy takze
organizacje z Polski, kraju, ktéry przystapit do UE w 2004 roku z wielkim entuzjazmem.
| wreszcie, organizacje z Turcji, kraju kandydujgcego do wstagpienia do tej
miedzynarodowej organizacji.

Tym, co najbardziej tgczy konsorcjum, jest jego praca i zwiazki z formalng i
pozaformalng edukacjg dorostych. Z tego wzgledu kazdy partner zorganizowat wizyty
studyjne w instytucjach, stowarzyszeniach i organizacjach w swoim otoczeniu, aby
pozostali partnerzy mogli poznawac dobre praktyki w obszarze edukacji dorostych.

* . . . . . P . . .
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Dziatania przeprowadzone w ramach projektu:
e Cztery wizyty studyjne skoncentrowane na promowaniu wartosci europejskich
wsrod grup takich jak osoby bezrobotne, uczestnicy kurséw zawodowych,
studenci i beneficjenci edukacji pozaformalnej.

e Stworzenie podrecznika dobrych praktyk majgcego na celu promowanie
mozliwosci  edukacyjnych  oferowanych przez programy UE oraz
rozpowszechnianie przydatnych narzedzi i metodologii w edukacji osdb
dorostych.

e Opracowanie i rozpowszechnienie kalendarza promujgcego wybrane dobre
praktyki z roznych krajow.

e Promocja odbytych wizyt studyjnych i odwiedzanych osrodkéw na portalach
spotecznosciowych.

Kluczowe aspekty projektu:
e Wymiana wiedzy wsrdod trenerdw, nauczycieli i koordynatoréw projektow z

organizacji partnerskich.

e Poprawa jakosci edukacji dorostych w naszych organizacjach.

e Promocja dobrych praktyk prowadzacych do zwiekszenia wiedzy o Unii
Europejskiej i jej programach wsrod uczniow i studentow.

* . . . . . P . . .
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Partnerzy

Urzad Miasta Alziry | HISZPANIA

Alzira to hiszpanskie miasto liczace 44 225 mieszkancow, potozone 40 km od
Walencji, trzeciego co do wielkosci miasta w Hiszpanii. Przez wiele lat, mimo
kryzysu gospodarczego, priorytety Alziry pozostaty niezmienne, tj. rozwgj
gospodarczy i spoteczny gminy. W 2008 roku gmina dotkliwie odczuta skutki
kryzysu finansowego, poniewaz wiele branz zbankrutowato, a stopa bezrobocia
wzrosta z 7,34% w 2006 roku do najwyzszego poziomu w 2013 roku (18,5%). Od
tego czasu trend jest spadkowy; w lipcu 2020 roku stopa bezrobocia wynosita
12,17%.

Rada Miasta Alziry, za posrednictwem swojej agencji rozwoju lokalnego (IDEA),
dgzy do promowania rozwoju gospodarczego i zatrudnienia w miescie. Z uwagi na
trudne warunki ekonomiczne, agencja ma na celu zapewnienie kompleksowego
wsparcia zaréwno bezrobotnym, jak i przedsiebiorcom. Pracuje ona w réznych
dziedzinach na rzecz rozwoju gminy i udowodnita swoje zdolnosci w zarzadzaniu

projektami lokalnymi, krajowymi i europejskimi. W 2007 roku IDEA otrzymata

nagrode dla najlepszej agencji rozwoju lokalnego we Wspodlnocie Walenckiej, co
byto uznaniem jej pracy i sukceséw w dziedzinach przedsiebiorczosci i rozwoju
lokalnego.

Gtowne obszary dziatania IDEA to:

e Doradztwo zawodowe - wsparcie dla bezrobotnych w znalezieniu pracy,
programy zatrudnienia publicznego (IDEA dziata w ramach programow, ktére
bezposrednio generujg miejsca pracy w Alzirze).

e Wspieranie przedsiebiorczosci poprzez oferowanie konsultacji wspierajgcych
proces zaktadania firmy.

e Szkolenia - celem jest poprawa kwalifikacji zawodowych grup majacych wieksze
trudnosci z dostepem do rynku pracy, a tym samym promowanie ich

reintegracji zawodowe;.
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Partnerzy

e Programy europejskie, w ktérych aktywnie uczestniczy Rada Miasta Alziry za
posrednictwem dziatu projektéw europejskich Alzira On Europe, bedacego
czescig IDEA.

Alzira On Europe skupia sie na mobilnosciach europejskich - od 2008 roku
zrealizowano ich ponad 800, wiele z nich w ramach programow Europejskiego
Korpusu Solidarnosci i Eurodisea. Dziatania skupiajg sie na tematach takich jak
budowanie potencjatu i partnerstw strategicznych w dziedzinie edukacji, szkolen
zawodowych i mtodziezy. W 2022 roku zesp6t ds. projektow europejskich pracowat
nad 35 réznymi projektami w réznych dziedzinach, takich jak doradztwo zawodowe
i szkolenia, umiejetnosci cyfrowe itp., skierowanych do réznych odbiorcéw, np.
mtodziezy lub kobiet.
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Partnerzy

Polaris | WLOCHY

Polaris to organizacjg zajmujaca sie szkoleniami i doradztwem w zakresie zasobdéw
ludzkich i rozwoju biznesu. Jest zlokalizowana w Vasto we Wtoszech, nad
Adriatykiem.

Zrodzona z dziesiecioletniego doswiadczenia czterech partneréw zatozycielskich i
profesjonalistéw, Polaris stanowi punkt odniesienia w regionie Vasto dla tych, ktérzy
majg potrzebe i chec szkolenia sie, poszerzania wiedzy lub uczenia sie i korzystania z
narzedzi udostepnionych przez Fundusze UE w celu szkolenia i rozwoju lokalnego.

Personel Polaris sktada sie z profesjonalistow w dziedzinie szkolen i zarzgdzania
modutami szkoleniowymi, a takze nauczycieli i trenerow.

Gtowne obszary dziatalnosci Polaris to:
e Europejski program Erasmus+ dla dorostych, edukacja szkolna i zawodowa,
udziat mtodziezy w mobilnosciach, koordynacja i uczestnictwo w Partnerstwach

Strategicznych na rzecz Wymiany Najlepszych Praktyk i Rozwoju Innowacji w
tych samych obszarach, prowadzenie badan terenowych, rozwdj innowaciji,
tworzenie stron internetowych.

e Szkolenia jezykowe i centrum certyfikacji, jako czes¢ sieci Cambridge Open
Schooli LanguageCert dla certyfikacji znajomosci jezyka angielskiego.

e Szkolenia zawodowe prowadzace do uzyskania Kwalifikacji Regionalnej,
orientacja zawodowa dla bezrobotnych, przygotowanie do certyfikacji IT
uznawanych na poziomie europejskim i sSwiatowym (EIPASS) oraz kursy dla
personelu szkolnego, nauczycieli, pedagogow i edukatorow (akredytowane przez
Ministerstwo Edukacji).
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Partnerzy

LEVEL UP | POLSKA

Stowarzyszenie LEVEL UP zostato zatozone w 2019 roku z inicjatywy mtodych ludzi,
ktorzy poprzez projekty spoteczne chcg poprawic jakosc¢ zycia lokalnej spotecznosci,
budowa¢ nowy model edukacji pozaformalnej oraz wspiera¢ mtodziez w stawianiu sie
aktywnymi spotecznie i zawodowo. Jest to organizacja non-profit, ktérej misjg jest
codzienne zarazanie ludzi dobra energig i zachecanie do inicjatyw spotecznych w ich
otoczeniu.

LEVEL UP koncentruje sie na statym rozwoju i niestandardowych metodach pracy.
Wierzymy, ze poprzez wspotprace i zaufanie mozemy zmieni¢ los wielu ludzi
i sprawic, ze pewnego dnia obudzimy sie w lepszym Swiecie, w ktorym nikt nie czuje
sie wykluczony. Organizujemy rdozne wydarzenia edukacyjne, takie jak konferencje,
warsztaty, seminaria, zagraniczne wymiany i szkolenia oraz wizyty studyjne. JesteSmy
organizacjg akredytowang w miedzynarodowym wolontariacie, mozemy gosci¢ osoby
z innych krajow i pomdéc w wyjezdzie za granice w ramach Europejskiego Korpusu
Solidarnosci.

Celem LEVEL UP jest ciggte doskonalenie wiedzy zespotu w celu umozliwienia
realizacji nowoczesnych i innowacyjnych projektéw (wymian, warsztatow, szkolen),
ktéore beda odpowiada¢ wymaganiom | oczekiwaniom zmieniajgcego sie
spoteczenstwa oraz kreowac jego przyszte potrzeby. Tworzymy wartosci dla naszych
interesariuszy poprzez optymalne wykorzystanie istniejgcego potencjatu i realizacje
projektéw rozwojowych.

Chcemy poprawic jakosc¢ zycia lokalnej spotecznosci, budowa¢ nowy model edukacji
pozaformalnej, a tym samym rozwija¢ kompetencje spoteczno-zawodowe dzieci i

mtodziezy, przyczyniajgc sie do tworzenia innowacyjnego spoteczenstwa przysztosci.

Chcemy by¢ pionierami w dziedzinie edukacji pozaformalnej i poprzez wspotprace ze

szkotami oraz innymi instytucjami propagowac idee zycia w harmonii z naturg i
samym sobg, promujgc tym samym rownos¢ w spoteczenstwie i wspotprace bez

granic.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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Partnerzy

K-GEM | TURCJA

Kadin ve Geng Girisim Merkezi Dernegi (K-GEM) to organizacja pozarzadowa zatozona
w Ankarze w 2008 roku, majgca na celu wzmocnienie pozycji kobiet i mtodziezy
poprzez przedsiebiorczos¢. Realizuje projekty na szczeblu lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym, koncentrujgc sie na takich obszarach jak edukacja, kompetencje
cyfrowe, umiejetnosci jezykowe i potencjat w zakresie przedsiebiorczosci.

Celem organizacji jest pomoc kobietom i mtodziezy ze wszystkich Srodowisk w
odkrywaniu i rozwijaniu ich potencjatu oraz dgzenie do budowy spoteczenstwa

opartego na rozwoju spotecznym i rownosci.

Misjg K-GEM jest wzmocnienie pozycji kobiet i mtodziezy pod wzgledem spotecznym i
ekonomicznym poprzez propagowanie idei przedsiebiorczosci. Naszym celem jest
podnoszenie Swiadomosci we wszystkich grupach spotecznych, zapewnianie
edukacji i generowanie pozytywnych zmian poprzez kreowanie zrownowazonych

rozwigzan. K-GEM dazy do wywierania znaczgcego wptywu na zycie kobiet i

mtodziezy poprzez podejscie zorientowane na ludzi. W tym zakresie realizujemy
projekty w réznych dziedzinach, takich jak:

Prawa cztowieka i demokracja

Integracja spoteczna

Rozwadj obszarow wiejskich w dziedzinie sSrodowiska i zmian klimatycznych

Cyfryzacja sportu

Celem na przysztos¢ jest kontynuowanie realizacji projektéw, ktére zmieniajg
spoteczenstwo, oferowanie programoéw szkoleniowych dla kobiet i mtodziezy, a takze
udzielanie wsparcia, ktére pomoze odblokowac ich potencjat. Priorytetem jest
rowniez tworzenie zréwnowazonych rozwigzan, ktére beda rozpowszechniane we

wszystkich grupach spotecznych. K-GEM kontynuuje swoje wysitki na rzecz
wywierania pozytywnego wptywu na spoteczenstwo, docierajgc codziennie do coraz
wiekszej liczby oséb.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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IDEA Moves
\J IDEA - Urzad Miasta Alziry, Hiszpania
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IDEA Moves to projekt realizowany przez departament IDEA Urzedu Miasta Alziry
oraz inicjatywa w ramach programu Erasmus+ Unii Europejskiej. Ten projekt
umozliwia odbywanie stazy za granicg uczestnikom szkolenn zawodowych oraz
warsztatéw majgcych pomaoc w zatrudnieniu.

Celem tego projektu jest aby studenci wuczestniczacy w inicjatywach
szkoleniowych opracowanych przez IDEA mieli mozliwos¢ pogtebienia swojej
wiedzy i zastosowania zdobytego szkolenia w praktyce dzieki wyjazdom

zagranicznym. Projekt ten ma rowniez na celu poprawe umiejetnosci zawodowych

ucznidow poprzez prace w innym srodowisku pracy dzieki programowi Erasmus+.

Poprzez ten program promowane sg kluczowe wartosci Unii Europejskiej, takie jak
wolnosé, poniewaz uczestnicy majg mozliwos¢ podrézowania, nauki i pracy w
innych krajach UE; oraz réwnosé, poniewaz uczestnicy zazwyczaj nie posiadajg
srodkow finansowych, a wspomniane mobilnosci sg finansowane w taki sposob,

aby udziat w nich nie zalezat od sytuacji ekonomicznej uczestnika.

Oprocz wspomnianych wartosci, program ten pokazuje wszystkim ludziom,
niezaleznie od ograniczen wiekowych, mozliwosci jakie oferuje Unia Europejska,
wzmacniajac tym samym poczucie jednosci i obywatelstwa europejskiego.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
Co-funded by Europejskiej. Niniejszy dokument odzwierciedla jedynie poglgdy
the Euro pean Union autora, a Komisja nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek
wykorzystanie zawartych w nim informaciji.
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Uniwersytet Trzeciego Wieku w
Vasto, Wtochy

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Vasto opiera sie na wolontariacie nauczycieli i
organizatorow, a takze wszystkich tych, ktorzy na przestrzeni lat uczeszczali i nadal

uczeszczajg na zajecia, warsztaty i wydarzenia.

Misjg Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest:
e Przyczynianie sie do promocji kulturalnej i spotecznej swoich cztonkéw poprzez
kursy, warsztaty, seminaria, konferencje, debaty, badania i publikacje, a takze

koncerty, wycieczki kulturalne i spotkania towarzyskie.

e Wspieranie i zachecanie do socjalizacji poprzez uczestnictwo i aktywne
zaangazowanie cztonkow.

e Rozwodj interdyscyplinarnych badan naukowych w ramach edukacji przez cate
zycie.

e Poréwnywanie doswiadczen miedzypokoleniowych poprzez wspodtprace ze
szkotami, kregami i stowarzyszeniami kulturalnymi dziatajgcymi w regionie
Abruzji.

e Zachecanie osoOb starszych, niepetnosprawnych i innych oséb znajdujacych sie
w trudnej sytuacji spotecznej do udziatu w zyciu kulturalnym.

* . . . . . P . . .
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A \l; tddz, Polska

Hipokamp to organizacja, ktorej gtdwnym obszarem dziatalnosci jest tworzenie i
wdrazanie nowoczesnej i kreatywnie rozumianej polityki demograficznej ze
szczegolnym uwzglednieniem zjawiska starzejgcych sie spotecznosci i zwigzanych
z tym wyzwan. Dziata w oparciu o wiedze i doswiadczenie poparte
gerontologicznym i pedagogicznym przygotowaniem merytorycznym zatozycieli
Stowarzyszenia.

Hipokamp prowadzi aktywny dialog i uczestniczy w tworzeniu réznych rozwigzan
systemowych, ktére pozwalajg rozwija¢ elementy lokalnych i krajowych polityk

tak, aby w najbardziej adekwatny sposdb odpowiadaty na obecne i przyszte
problematyczne skutki proceséw demograficznych.

Ich dziatalno$¢ obejmuje ciagta edukacje i rozwdj wiedzy oraz kompetencji w
zakresie gerontologii spotecznej, geragogiki oraz wszelkich form wspétpracy i
integracji miedzypokoleniowej.

Specjalizuje sie w edukacji dorostych i specyficznej subdyscyplinie andragogiki
(pedagogiki) - geragogiki, czyli uczenia sie i rozwoju w odniesieniu do oséb
starszych, starzejgcego sie spoteczenstwa oraz oczekiwan i wyzwan w tej
dziedzinie.

Rozwija sie wspélnie z odbiorcami swoich dziatan, z partnerami w projektach -
krajowych i miedzynarodowych, a takze z kazdym, kto chce wymieni¢ sie
doswiadczeniami, podzieli¢ wiedzg lub poznac zupetnie nowe konteksty i obszary

dla wtasnego rozwoju.

* . . . . . . P . . .
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Uniwersytet Bilim w Ankarze

Ankara, Turcja

ANKARA BiLiM
UNIVERSITESI

Uniwersytet Bilim w Ankarze to prywatna uczelnia zlokalizowana w Ankarze
(Turcja), zatozona w 2016 roku przez Tureckg Fundacje Produktywnosci, ale
oficjalnie ustanowiona dopiero w 2020 roku. Jej celem jest rozwijanie
swiadomosci i kultury promujacej "zréwnowazony rozwdéj" na poziomie

indywidualnym i instytucjonalnym.

W roku akademickim 2021-22 na Uniwersytecie studiowato ponad 700 studentow
roznych kierunkéw na wszystkich poziomach edukacji studiéw podyplomowych i
innych kursow, obstugiwanych przez ponad 150 profesorow i pracownikow
dydaktycznych. Na tej uczelni, oprocz réznych kierunkow studiow i kursow
podyplomowych, rozwiniety jest takze obszar edukacji pozaformalnej oparty na
kursach dostepnych dla wszystkich dorostych.

Instytucja ta promuje wartosci Unii Europejskiej, takie jak wolnosé, réwnos¢ i
praworzadnosé, poniewaz kursy te sg dostepne dla kazdego i pozwalajg na
kontynuowanie edukacji bez jakichkolwiek wymagann spotecznych czy
edukacyjnych. Nalezy rowniez podkresli¢c miedzykulturowosé¢ i europejski zasieg

tej uczelni, co udaje sie osiggnac dzieki programowi Erasmus+ oraz wspotpracy z
europejskimi instytucjami.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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Centra Enric Valor i Vicent Ventura to osrodki ksztatcenia dorostych w Alzirze i
Walencji. Celem tych osrodkow jest zapewnienie formalnej i pozaformalnej
edukacji osobom, ktore uprzednio przerwaty nauke i ktérym dano drugg szanse.

Te centra promujg kluczowe wartosci Unii Europejskiej, takie jak praworzadnosé,
dziatajac jako centra uczestnictwa obywatelskiego i strukturyzacji sgsiedztwa;
wolnosé, oferujgc mozliwos¢ nauki i uczestnictwa w programach mobilnosci

Erasmus+; oraz réwnosé, gwarantujac, ze wszyscy ludzie majg te same prawa.

Nalezy zauwazyc, ze te osrodki wykonujg ogromng prace na rzecz promowania
miedzykulturowosci i szacunku dla réznych narodowosci zaréwno wewnatrz, jak i
poza UE. W tych szkotach uczg sie osoby ponad 14 réznych narodowosci. Ponadto,
szkoty  petnig role  osrodkéw rozwoju  spotecznosci i  centréw
miedzypokoleniowych, poniewaz majg ucznidw od 16 roku zycia, bez goérnej
granicy wieku.

Warto rowniez podkresli¢, ze wiele prowadzonych przez nich dziatan jest
finansowanych przez Unie Europejskg, co pomaga uczniom by¢ swiadomymi
mozliwosci oferowanych przez Wspélnote.

* . . . . . P . . .
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ANPAL Centro per ’Impiego

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro CPI, WlOChy

CPl to publiczne instytucje koordynowane przez regiony lub prowincje
autonomiczne we Wtoszech. Utatwiajg one dopasowanie oferty pracy do potrzeb
rynku pracy i promujg aktywng polityke zatrudnienia. Wykonujg rowniez dziatania
administracyjne, takie jak rejestracja na listach mobilnosci i listach kategorii
chronionych, rozwigzywanie umow o prace oraz wydawanie zaswiadczen o
statusie bezrobotnego.

Wtoskie CPI promujg Program GOL, ktory jest czescig Krajowego Planu Odbudowy i

Zwiekszania Odpornosci (PNRR) Wtoch, finansowanego przez Unie Europejska,
majacego na celu modernizacje ustug polityki aktywnego rynku pracy.

Program GOL przeksztatca ustugi zatrudnienia w celu poprawy posrednictwa pracy
i jest skierowany do pracownikow polegajgcych na systemach zabezpieczenia
spotecznego lub innych formach wsparcia dochodowego, pracownikéw w trudnej
sytuacji (mtodziezy, kobiet znajdujgcych sie w trudniej sytuacji zyciowej, osob
niepetnosprawnych, oséb powyzej 55 roku zycia), pracujgcych o0sob
niezamoznych, osob bezrobotnych bez wsparcia dochodowego itd.)

Polaris jest jednostkg wdrazajgcg Program GOL, co oznacza, ze nasz osrodek
edukacyjny organizuje kursy szkoleniowe promowane przez region Abruzji. W ten
sposéb pokazujemy nasze zaangazowanie w polityke finansowang przez Unie

Europejska, poprzez wspotprace z tego rodzaju organizacjami.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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Mediateka MEMO
tddz, Polska

Mediateka MeMo to miejsce, ktdre taczy tradycyjne zbiory biblioteczne z
dostepem do nowoczesnych technologii.

Realizuje ona innowacyjng koncepcje, w ktorej kazdy uzytkownik biblioteki moze
nie tylko czyta¢ i wypozycza¢ ksigzki, ale takze korzysta¢ z profesjonalnie
wyposazonych studiow nagraniowych i edycyjnych, przestrzeni do gier
z systemem VR, klubu filmowego oraz bogatej oferty warsztatowej. Jedynym
warunkiem dostepu do zasobow biblioteki jest bezptatne i tatwe do uzyskania
cztonkostwo.

Z punktu widzenia wartosci europejskich, jest to doskonaty przyktad promowania
dostepnosci i réownosci. Amatorzy lub aspirujgcy muzycy, ktorzy normalnie nie
mogliby sobie pozwoli¢ na dostep do profesjonalnego studia nagraniowego, moga
uzyska¢ cate potrzebne wyposazenie od instytucji publicznej. Ponadto, majg
mozliwos¢ ¢wiczen na profesjonalnych instrumentach muzycznych. To samo
dotyczy fotografii (w bibliotece znajduje sie studio) oraz innych aktywnosci.

Celem MeMo jest oferowanie wartosciowych form spedzania czasu osobom
w kazdym wieku, niezaleznie od ich statusu finansowego. Daje to szanse lokalnym
mieszkancom na integracje i zaciesnianie relacji wokét wspdélnych zainteresowan,
co prowadzi do powstania silniejszej i bardziej wspierajgcej sie spotecznosci.
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Altindag, Publiczne Centrum
Edukacji Ministerstwa Edukacji
Narodowej Turcji

Ankara, Turcja

Altindag Publiczne Centrum Edukacyjne to centrum edukacyjne podlegajace
Generalnej Dyrekcji Ksztatcenia Ustawicznego Tureckiego Ministerstwa Edukacji
Narodowej. W tym osrodku, podobnie jak w wielu innych w catym kraju, oferowane
sg kursy edukacji formalnej i pozaformalnej, ktérych gtéwnym celem jest
zwiekszenie wskaznika alfabetyzacji i ustanowienia kultury uczenia sie przez cate

zycie poprzez podnoszenie sSwiadomosci spoteczne;.

Ministerstwo, za posrednictwem tego osrodka i wielu innych w catym kraju,
ksztatci ludzi w kazdym wieku na kursach wuznanych za niezbedne dla
intelektualnego i spotecznego rozwoju obywateli. Kursy te sg otwarte dla
wszystkich oséb, ktére porzucity edukacje formalng, a ich celem jest ponowna
integracja z systemem edukacji. Warto rowniez podkreslic zaangazowanie tej
instytucji w wykorzystanie funduszy europejskich i programéw takich jak

Erasmus+.

Dzieki tym dziataniom i kursom Tureckie Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz
Generalna Dyrekcja Ksztatcenia Ustawicznego koncentrujg sie na promowaniu
europejskich wartosci, takich jak wolnos¢, promocja praw cztowieka i demokracja;
a takze miedzykulturowos¢ i miedzypokoleniowos¢.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
*
:* *1; Co-funded by Europejskiej. Niniejszy dokument odzwierciedla jedynie poglgdy
x e the European Union autora, a Ko.mlsp nie pon03|' oc?pow1ed2|.<':1|nos<:| za jakiekolwiek
wykorzystanie zawartych w nim informaciji.



o
"‘Olfro‘l""'r>

Dobre Praktyki

A fundacién Fundacja CEDAT
CEDAT Hiszpania

Fundacja CEDAT to fundacja dziatajgca przy Politechnice w Walencji, ktéra oferuje
informacje [ doradztwo cztonkom spotecznosci uniwersyteckiej
z niepetnosprawnosciami, a takze towarzyszenie im i wsparcie w klasie. Zapewnia
techniczne pomoce dydaktyczne tym uczniom, ktérzy ze wzgledu na swoje specjalne
potrzeby edukacyjne ich potrzebujg. Promuje i zarzgdza dziataniami szkoleniowymi
i dziataniami na rzecz zatrudnienia dla tej grupy zaréwno na terenie kampusow

Politechniki w Walencji, jak i poza nimi.

Fundacja ta promuje wartosci europejskie, takie jak réwnos¢, umozliwiajgc osobom
z niepetnosprawnosciami dostep do rynku pracy na réwnych warunkach. Promuje
rowniez dwie kluczowe wartosci europejskie: godnos¢ i prawa cztowieka, pomagajac
osobom ze specjalnymi potrzebami zy¢ jak wszyscy inni poprzez adaptacje, szkolenie i
doradztwo.

Fundacja CEDAT uczestniczy rowniez w europejskim projekcie Grow Green za
posrednictwem swojego projektu Cistella Responsable. Projekt ten zrzesza lokalnych
rolnikdw i pomaga im sprzedawac ich produkty. Zatrudnione w tym projekcie sg m.in.
osoby z niepetnosprawnosciami.

Projekty takie jak Cistella Responsable oraz po czesci cata Fundacja sg finansowane

przez Unie Europejska.
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Let’s Keep Learning to ,,Stowarzyszenie Promocji Spotecznej'" z siedzibg w Vasto
(Wtochy), specjalizujace sie w opiece i pomocy osobom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji z powodu problemdéw kulturowych, spotecznych, ekonomicznych i/lub
psychologicznych.

Stowarzyszenie zostato zatozone z inicjatywy grupy rodzicéw, psychologow,
pedagogdéw oraz ekspertéw w dziedzinie szkolenia i edukacji w celu realizacji
nastepujacych dziatan:

1. Inicjatyw majacych na celu zwiekszenie sSwiadomosci na temat trudnosci
spotecznych, edukacyjnych i psychologicznych (dysleksja, ADHD, autyzm) u dzieci
i mtodziezy;

2. Edukacji pozaformalnej dla ucznidw i mtodziezy, zwtaszcza tych w trudniej

sytuacji spoteczno-ekonomicznej, ucznidow majgcych problemy w nauce, ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zagrozonych wyrzuceniem ze szkoty i/lub
przedwczesnym opuszczeniem systemu edukacji;

3. Szkolen dla rodzicow, nauczycieli, pracownikdw socjalnych, nauczycieli
wspomagajacych i wszystkich tych, ktérzy z powoddéw zawodowych lub osobistych
pomagajg osobom z niepetnosprawnosciami;

4.Szkolen dla dorostych, zwtaszcza dla oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacii.

W 2022 roku, po wielokrotnym udziale w projektach Erasmus+ w sektorze edukacji
dorostych, LKL uzyskato akredytacje w programie edukacji dorostych ADU i od
tego czasu zorganizowato | przeprowadzito dziesigtki lokalnych kurséw
szkoleniowych dla dorostych o niskich umiejetnosciach jezykowych i cyfrowych, a

takze wiele miedzynarodowych mobilnosci za granicg w celu wzbogacenia oferty
szkoleniowej i umozliwienia szerszego rozwoju umiejetnosci twardych i miekkich.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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Fundacja Aktywizacja

Fundacja L6dz, Polska
Aktywizacja

Fundacja Aktywizacja opiera swoje dziatania na wieloletnim doswiadczeniu w
zakresie realizacji zadan zwigzanych z aktywizacjg zawodowa. Fundacja stworzyta
kompleksowy model uwzgledniajacy  zaréwno potrzeby oséb  z
niepetnosprawnosciami, jak i pracodawcéw oferujgcych zatrudnienie. Ksztattujac
oferte sSwiadczonych ustug kieruje sie zaréwno biezacymi potrzebami oséb z
niepetnosprawnosciami, jak i dynamicznie zmieniajgcymi sie warunkami
ekonomicznymi. Pomaga osobom 2z niepetnosprawnosciami z catego kraju
poprawi¢ kwalifikacje i kompetencje spoteczno-zawodowe, znalez¢ lub zmienic

prace, a takze udziela porad pracodawcom w kwestii zatrudniania oséb z
niepetnosprawnosciami.

Fundacja jest réwniez aktywna w procesach rzeczniczych - wspotpracujgc z
wieloma podmiotami, dba o to, aby problemy oséb z niepetnosprawnosciami
zostaty zauwazone przez szerszg spotecznosé. Fundacja zatozyta i koordynuje
Grupe ON Inclusion 14-20, ktéra przyczynia sie do wdrazania zasad dostepnosci w
projektach unijnych.

Celem fundacji jest wspieranie oséb z niepetnosprawnosciami w przygotowaniu
sie do wejscia na rynek pracy. Pomaga réwniez pracodawcom w tworzeniu

inkluzywnego srodowiska pracy i rekrutacji oséb z niepetnosprawnosciami.
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Wydziat Spraw Kulturalnych
Gminy Pursaklar - Centrum

Rzemiosiosta i Sztuki
1981

PURSAKLAR Ankara, Turcja
BELEDIYESi

Wydziat Spraw Kulturalnych Gminy Pursaklar - Centrum Rzemiosta i Sztuki jest
publicznym centrum edukacyjnym nalezacym do gminy Pursaklar. Centrum to
oferuje mieszkancom miasta kursy edukacji formalnej i pozaformalnej, ktorych
celem jest szkolenie i poprawa umiejetnosci w roznych dziedzinach.

Wsréd kurséw edukacji pozaformalnej oferowanych przez Centrum znajdujg sie
m.in. kursy muzyczne, malarskie, fryzjerskie i kulinarne, a takze kursy jezykowe,
ktore sg otwarte dla wszystkich zainteresowanych, bez wzgledu na wiek. Gtéwne
cele studentow obejmujg: zdobycie wiedzy w zakresie zaktadania wtasnej
dziatalnosci, zdobycie umiejetnosci wykonywania réznych prac domowych lub
nauke nowego jezyka.

Podczas kurséw promowane sag kluczowe wartosci Unii Europejskiej takie jak
godnos¢ cztowieka, wolnos¢ i réwnosé. Warto rdéwniez wspomniec

0 miedzykulturowym i miedzypokoleniowym charakterze Centrum.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
*
:«* t*; Co-funded by Europejskiej. Niniejszy dokument odzwierciedla jedynie poglqgdy
S the European Union autora, a Ko'mlsp nie pon03|' oc?pow1ed2|.<':1|n030| za jakiekolwiek
i wykorzystanie zawartych w nim informaciji.



Dobre Praktyki

Eédzki Uniwersytet
Trzeciego Wieku
tddz, Polska

Uniwersytet Trzeciego Wieku w todzi jest placowka edukacyjng realizujgca idee
uniwersytetu dla senioréw. Jego studentami sg emeryci lub osoby korzystajace ze
Swiadczen przedemerytalnych, a celem Uniwersytetu jest umozliwienie im nauki
tak dtugo, jak tego pragna. Liczba studentéw wynosi okoto 1200 oséb rocznie, a
ich wiek miesci sie w przedziale od 55 do 100 lat. Nie wystawia sie ocen, a takze
nie korzysta sie z indekséw studenckich.

Gtéwnym celem tej organizacji jest motywowanie oséb starszych do rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego, artystycznego i spotecznego. Uniwersytet
realizuje swojg strategie poprzez zapewnienie interesujgcych wyktaddéw
i warsztatow prowadzonych przez wybitnych specjalistow z réznych dziedzin.
Wyktady odbywajg sie dwa razy w tygodniu w systemie semestralnym. Uniwersytet
sktada sie z 20 grup zainteresowan, takich jak literatura, ekologia, turystyka czy
wspotczesna muzyka klasyczna. Co wiecej, prowadzone sg réowniez kursy jezykow
obcych, w tym angielskiego, niemieckiego i japoriskiego. Ponadto, oferowane sg
kursy komputerowe, a takze wiele zaje¢ ruchowych i manualnych.

W kontekscie wartosci europejskich, Uniwersytet przede wszystkim promuje
wartosc¢ ksztatcenia ustawicznego oraz dostepnosé, zapewniajgc wysokiej jakosci
wiedze i mozliwos¢ zdobywania wspoétczesnych umiejetnosci osobom, ktore

mogtyby miec trudnosci z ich zdobyciem w inny sposob.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
*
e Co-funded by Europejskiej. Niniejszy dokument odzwierciedla jedynie poglgdy
: autora, a Komisja nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek
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Promocja wartosci Unii Europejskiej jest kluczowa dla budowania bardziej
zjednoczonej Europy. Konieczne jest, aby miato to miejsce we wszystkich
obszarach i kontekstach oraz wsrod osob w kazdym wieku. Europejski projekt
YOUropean: What's Europe to you? pozwolit zespotom z organizacji biorgcych
udziat dowiedziecC sie, w jaki sposdb promowane sg wartosci Unii Europejskiej w
réoznych krajach, jak mozna upowszechnia¢ mozliwosci, jakie oferuje Wspoélnota
Europejska, oraz jak z nich korzystac.

Aby opracowac przewodnik dobrych praktyk, kazdy partner zorganizowat wizyte
studyjng, podczas ktorej odbyty spotkania z réznymi instytucjami, w ktérych
wziety udziat zespoty z pozostatych krajow partnerskich. Celem byto stworzenie
przestrzeni, aby moéc uczy¢ sie od siebie nawzajem. Podczas wizyt mieliSmy
mozliwosc¢ nie tylko przeprowadzenia rozmow, dyskusji i wymiany pogladow na
temat struktur i procedur, ale takze wzajemnego zdobywania wiedzy na temat
najlepszych praktyk stosowanych w odwiedzonych miejscach.

Po kazdej wizycie organizacje partnerskie mogty zastosowac zaobserwowane
praktyki we wtasnych dziataniach, podnoszac w ten sposob jakos¢ ustug, ktore
oferujg dla uczacych sie dorostych.

W przypadku Urzedu Miasta Alziry, po odwiedzeniu réznych organizacji, zarzad i
kadra akademicka IDEA ma mozliwos¢ zastosowac najlepsze techniki i zasoby
podczas kursow prowadzonych w tej organizacji. Jeden z uczestnikow projektu,
ktory brat udziat w kilku wizytach studyjnych, zajmuje sie ksztatceniem przysztych
nauczycieli. Dzieki projektowi bedzie mogt przekaza¢ swoim uczniom, czyli
przysztym nauczycielom, wszystkie znane mu dobre praktyki, aby zwiekszyc¢ ich
kwalifikacje w dziedzinie nauczania. Ci przyszli nauczyciele z kolei bedg mogli
zastosowac te wiedze w swoich przysztych klasach, docierajgc w ten sposéb do

duzej liczby ucznidw.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
*
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wykorzystanie zawartych w nim informaciji.
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Partnerzy projektu to nie jedyni jego beneficjenci. Kazda szkota i organizacja
odwiedzona w ramach zorganizowanych wizyt studyjnych takze mogta z niego
skorzystac¢ poprzez udziat w debatach i dyskusjach z organizacjami partnerskimi.
Dzieki temu wymiana pomystéw i dobrych praktyk miata przekrojowy charakter i
byta obopdlna.

Wreszcie, promocja niniejszego przewodnika dobrych praktyk, wraz z kalendarzem
i kartami pracy, postuzy do wykorzystania wszystkiego, czego sie nauczyliSmy, w
szczegoblnosci dobrych praktyk zaczerpnietych z odwiedzonych instytucji. Dzieki
publikacji w mediach spotecznosciowych, a takze na stronach internetowych
partnerow, dotrze on do wiekszej liczby osrodkdéw i organizacji, aby i one mogty
skorzysta¢ z rezultatéw projektu oraz doswiadczen wszystkich zaangazowanych
organizacji.

Ten projekt zostat ufundowany dzieki wsparciu Komisji
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